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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 209 -2018-ALC/MVES

T ' X
1PA Villa El Salvador, 05 de Noviembre del 2018 b
CENTRAL TELEFONICA 319-2530 . :
TELEFAX: 287-1071
www.munives.gob.pa EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 853-2018-GM/MVES de {a Gerencia Municipal, el Informe N° 1198-2018-UGRH-
OGA/MVES de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, &l Informe N° 340-2018-RCAP-UGRH-OGA/MVES del
Responsable de Control de Asistencia del Personal y el Memorande, N° 258-2018-SGPJIEA-GSCGA/MVES del Subgerente
de Parques y Jardines, Informacion y Evaluacién Ambiental, sobre diScanso fisico vacacional de un funcionario, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, modificado por la Ley N° 29849, establece que “el Contrato Administrativo de Servicios (CAS),
constituye una modalidad especial de contratacién laboral, privativa del Estado; no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas
especiales”; asimismo, en su Articulo 6° prescribe: “El Ceiitrato Acministrativo de Servicios oforga al trabajador los siguientes
derechos: (...) f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales.”;

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 del Necreto Stiprémo N° 065-2011-PCM, sefiala que “ef descanso fisico
debe disfrutarse de forma ininterrumpida; sin embarg., a solicitud escrita del trabajador, se podrd autorizar el goce
fraccionado en periodos no inferiores a siete (7) dias calendario™

Que, el literal b) del articulo 235° del Reglamento Feneral de la Ley N° 30057 — Ley de! Servicio Civil,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, estable'@:e que: “Una vez cumplido un afio continuo de servicios, los
funcionarios tienen derecho al goce de treinta (30) dias calendario de vacaciones; las que deberdn gozarse durante el
siguiente ejercicio. Las vacaciones pueden gozarse fraccionadas en periodes no menores de un dia (..J)%

Que, mediante Memorando N° 259-2018-SGPJIEA-GSCGA/MVES, debidamente visado por la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental, el funcionario JULIO EVARISTO CHIPANA - Subgerente de Parques y Jardines,
Informacion y Evaluacién Ambiental de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, informa que por necesidad de servicio,
haré uso de su descanso fisico vacacional por el término de veintiniszve (29) dias, comprendidos del 05 de Noviembre al 03

_ de Diciembre del 2018;

: - Que, con Informe N° 1198-2018-UGRH-OGA/MVES, Iz Unidad de Gestién de Recursos Humanos, en atencién
Nprme: N® 340:2018-RCAP-UGRH-OGA-MVES dei Responsable de Control de Asistencia del Personal, sefiala que a la
cralel funcionario JULIO. EVARISTO CHIPANA, tiene acumulado ciento cincuenta y siete (157) dias pendientes de
! SE _st;"f[éit':o,',j\(agej.cjdngrl,,f-f?éfn.»gg?e sentido, opina que resulta viable el descanso fisico solicitado por el término de
ey jfiueve (29) dias, comprendidosidel 05 de Noviembre al 03 de Diciembre del 2018, siendo ratificado la misma mediante
\// orando”Nﬂ;Sgé;'n_gm,8_,-GM/MVESd Gerencia Municipal, proponiendo al funcionario que se quedaré a cargo;

.

Estando XpUesto:: ,h.f-usoj. ?e?las.iaculiades conferidas al Alcalde por el numeral 6) del articulo 20° de la
Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalid "y porrel numeral 13.2 del Articulo 13° del Reglamento de Organizacion vy
Funciones (ROF) de esta Corporacién Edil

SE RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR al funcionario:
A ines. Informacién y Evaluacion Ambiental de la Municipalidad'D
vaeacional, por-el término de veintinueve (29) dias, comprendidos:

¢ Enprifitdc.

10 EVARISTO CHIPANA - Subgerente de Parques y
tal'de Villa El Salvador, el uso de su descanso fisico

s, Y

; -ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR del 05 de Noviembre ' 03 de Diciembre del 2018, las funciones

Gesinae J-Propias de la Subgerencialde Parques y Jardines, Informacion y Evaiuaciép: Ambiental de la Municipalidad Distrital de Villa El

=" Salvador, a la Ing. JUANY. LUCIA DURAND ZEBALLOS - Gerente de Servici Ciudad y Gestién Ambiental, mientras
dure la ausencia del titular, con retencion dél.cargo que ostenta. "

ARTICULO TERCERO. ENCARGAR el cumpIimientg"de.,la,pré'seﬁte-.'Ré'solucién de Alcaldia a la Oficina

General de Administracion a través de la Unidad de estién de Recursos Hum

.. ARTICULO CUARTO.- ENCARGA
present
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emio Principe de Asturias de la Concordia
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